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REGULAMIN PROGRAMU STAZOWEGO
»Swisschamber Internships”
PRZEPISY OGOLNE

§1

. Regulamin programu stazowego (zwany dalej Regulaminem) okresla procedure aplikowania w

ramach Swisschamber Internships na staze zawodowe do firm partnerskich Polsko-
Szwajcarskiej Izby Gospodarczej.

Celem programu jest umozliwienie studentom i absolwentom zdobycia doswiadczenia
zawodowego i nabycia umiejetnosci kluczowych oraz wzmocnienie wspotpracy pomiedzy
firmami cztonkowskimi Izby/ partnerami projektu a szkotami wyzszymi.

§2

Pod nazwa ,Biuro Projektu” przyjmuje sie biuro Polsko- Szwajcarskiej Izby Gospodarczej.
Siedziba Biura: Al. Niepodlegtosci 18, 02-653 Warszawa, tel. 22322 76 25, mail:
swisschamber@swisschamber.pl.

Przez okreslenie ,Stazysta” rozumie sie studenta/ absolwenta uczestniczacego w Projekcie,
ktory pozytywnie przeszedt proces rekrutacji, zostat zakwalifikowany do udziatu w programie
stazowym i podpisat umowe o staz.

. Realizacja stazy trwa przez caty rok kalendarzowy, zgodnie z publikowanymi przez firmy

cztonkowskie ogtoszeniami rekrutacyjnymi.

Staze przewidziane w projekcie muszg trwaé nieprzerwanie minimum 1 miesigc lub dotyczy¢
udziatu w okreslonym projekcie, przy czym minimalny czas stazu rowniez w takiej sytuacji
wynosi min. 1 miesigc.

Staze przewidziane w projekcie nie zastepujg praktyk przewidzianych w programie studiow,
chyba ze uczelnia na wniosek stazysty wyrazi na to zgode.

Firmy Partnerskie mogg rekrutowaé stazystéw do réznych dziatéw. Student / Absolwent
zainteresowany ubieganiem sie o staz moze aplikowaé na kilka ogtoszert w ramach rekrutacji
dla tej samej firmy.

ZASADY ZAKWALIFIKOWANIA DO PROGRAMU STAZOWEGO

§3

Studenci / Absolwenci mogg aplikowac¢ do wiecej niz jednej firmy/ na wiecej niz jedno ogtoszenie
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1.  Studenci / Absolwenci zainteresowani zakwalifikowaniem do programu stazowego, w
odpowiedzi na ogtoszenie o rekrutacji na staze sktadajg nastepujace dokumenty:

a) cv,
b) list motywacyjny (opcjonalnie)

za pomocg formularza zgtoszeniowego lub adresu mailowego dostepnego po wcisnieciu
przycisku ,,Aplikuj” znajdujgcego sie na stronie z ofertg danego stazu .

§5

1. Zgtoszenia od strony merytorycznej beda oceniane przez przedstawiciela pracodawcy w
firmie Partnerskiej. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadzaé¢ bedzie przedstawiciel firmy
rekrutujacej.

2. Przesyfajgc swojg aplikacje na staz, kandydat wyraza jednoczesnie zgode na przetwarzanie
jego danych osobowym przez Firme, do ktérej aplikuje kandydat. Dane przetwarzane bedg w
zakresie i czasie niezbednym do realizacji projektu Swisschamber Internships.

3. Aplikacje bedg oceniane dla kazdego ogtoszenia oddzielnie.

4. W ciggu 30 dni od zakonczenia publikacji ogtoszenia firma podejmuje decyzje o wyborze
kandydata na staz.

5. Wymiar godzinowy stazu uzgadniany jest bezposrednio pomiedzy Stazystg a rekrutujacg
Firma Partnerska

6. Staze sg ptatne. Wysokos$¢ wynagrodzenia jest ustalana bezposrednio pomiedzy aplikujgcym
na staz a firmg rekrutujaca.

7. Stazysta odbywa staz pod nadzorem Opiekuna Stazysty ze strony Firmy Partnerskiej. Stazysta
zobowigzany jest do:

1) przestrzegania ustalonego rozktadu czasu pracy;

2) starannego wykonywania powierzonych zadan oraz do stosowania sie do polecen Opiekuna
Stazysty,

3) przestrzegania przepisow i zasad obowigzujgcych pracownikdw zatrudnionych u
Przedsiebiorcy, w szczegdlnosci regulaminu pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisdw przeciwpozarowych.



